
     
                                                         

 

 

 

ANUNCIO 
 

En relación al procedimiento selectivo que se sigue en este Ayuntamiento para, la 

selección y contratación de 5 personas dentro del programa de Horizonte Empleo, 
cofinanciadas por el Fondo Social Europeo Plus (Orden 148/2025, de 8 de octubre de la 
Consejería de Economía, Empresa y Empleo) y conforme a las bases aprobadas por Resolución 
de Alcaldía de fecha 2 de febrero de 2026. 

 
 Finalizado el plazo de reclamaciones y alegaciones a la puntuación obtenida por los 

aspirantes en la fase de concurso y de conformidad con lo previsto en las bases que regulan 

la convocatoria, se publica el LISTADO DEFINITIVO de personas propuestas para la 
contratación, ordenado de mayor a menor por orden de puntuación.   

 
Según la Base Decima, en caso de empate, el orden de las personas aspirantes se 

establecerá atendiendo a la persona de menor edad, de persistir el empate el que haya 

obtenido más puntuación en el apartado de cursos de perfeccionamiento, si persiste, por 

sorteo. 
 
Los aspirantes que no hayan sido seleccionados quedarán en reserva, creando una 

bolsa , según el orden de calificación definitiva, en previsión de posibles contingencias , 
vacantes, bajas etc.…, teniendo efectividad hasta la terminación del proyecto. 

 
 

 
Puesto: OPERARIO DE MANTENIMIENTO 
 

DNI ASPIRANTE 

APARTADO 1 FORMACIÓN 
APARTADO 

2.ANTIGUEDAD 
INSCRIPCIÓN 

SNGJ 

PUNTUACIÓN 
TOTAL 

TITULACIÓN 
ACADÉMICA 

CARNET 
CONDUCIR 

B 

CURSOS 
PERFECCIONAMIENTO 

RELACIONADOS 
PERFIL PROFESIONAL 

FORMACIÓN 
TRANSVERSAL 

***9193** BLANCO PÉREZ, ADRIÁN       31,50 3,00 34,50 

***2351** 
CARMONA CATALAN, 
CRISTIAN     3,00   3,00 6,00 

 
 
 
Puesto: GUÍA, INFORMACIÓN Y ASISTENCIA TURÍSTICA 

DNI ASPIRANTE 

APARTADO 1 FORMACIÓN 
APARTADO 

2.ANTIGUEDAD 
INSCRIPCIÓN 

SNGJ 

PUNTUACIÓN 
TOTAL 

TITULACIÓN 
ACADÉMICA 

CARNET 
CONDUCIR 

B 

CURSOS 
PERFECCIONAMIENTO 

RELACIONADOS 
PERFIL PROFESIONAL 

FORMACIÓN 
TRANSVERSAL 

***4513** CRUZ ESCUDERO, CARLOS   0,50 6,00   1,00 7,50 

***2837** ROMERO MARTÍNEZ, JULIA         3,00 3,00 

***0928** 
RUIZ MONTERO, ANA 
ISABEL         1,00 1,00 



     
                                                         

 

Puesto: AUXILIAR CENTRO DE DIA Y EDIFICIOS PÚBLICOS 

 

DNI ASPIRANTE 

APARTADO 1 FORMACIÓN 
APARTADO 

2.ANTIGUEDAD 
INSCRIPCIÓN 
DEMANDANTE 

DE EMPLEO 

PUNTUACIÓN 
TOTAL 

TITULACIÓN 
ACADÉMICA 

CARNET 
CONDUCIR 

B 

MANIPULADOR 
DE ALIMENTOS 

CURSOS 
PERFECCIONAMIENTO 

RELACIONADOS 
PERFIL PROFESIONAL 

FORMACIÓN 
TRANSVERSAL 

***0808** 

ÁLVAREZ 
MARQUINA, 

ENCARNACIÓN 2,00 0,50 0,50 78,90 6,65 3,00 91,55 

***7707** 

RAMÍREZ 
SERRANO, 

JOSEFA   0,50 0,50 47,50 17,85 3,00 69,35 

***2441** 

SÁNCHEZ 
MADRID, 
ANGELA   0,50 0,50 31,50 3,80 2,00 38,30 

***5581** 
MORENO 

PEÑA, ANGELA   0,50 0,50 24,70   2,00 27,70 

***3604** 

MOYA 
FERNÁNDEZ, 
ANA BELEN     0,50 14,00 1,50 3,00 19,00 

***3954** 

CRESPO 
TRUJILLO, 

OLIVIA     0,50 2,00 1,50 3,00 7,00 

***3576** 

JIMÉNEZ 
MONTALBAN, 

MARÍA 
CARMEN     0,50   1,50 2,00 4,00 

***4661** 

SALMERON 
MANJAVACAS, 
PEDRO JOSÉ 2,00 0,50 0,50     1,00 4,00 

***7856** 
PECO PLAZA, 

PILAR   0,50       1,00 1,50 
 

 
Contra las Resoluciones y actos dictados por la Comisión de Selección podrán 

interponerse recurso de alzada ante la Alcaldía, de conformidad con lo dispuesto en el artículo 
121.1 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Común de las 
Administraciones Públicas, en los plazos previstos en el artículo 122 de dicho texto legal. 

 

Publicar la presente Resolución en el tablón de anuncios de la Corporación y pagina 
web del Ayuntamiento 
 
 

 
Argamasilla de Alba, a 23 febrero 2026 

 

 
El secretario de la Comisión de Selección 

 
 
 

Fdo.Pedro Antonio Almarcha Angulo 
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